
                                                       

                                                     

 

Side 1 af 8 

 

Referat 
Driftsforum Voksenpsykiatri – Klynge MIDT 

Onsdag d. 9. december 2020 kl. 8.30 – 11.30 
Teams møde Klik her for at deltage i mødet 

 

1. Opfølgning på møderne (og eventuelle opgaver til driftsforum derfra) i: (Formandskabet) 

- Klyngestyregruppe Midt den 19. oktober 2020. 

- Politisk Klyngemøde Midt den 20. november 2020, hvor der skal være en temadrøftelse om psy-

kiatri. 

 

Bilag vedlagt: 

- Referat fra Klyngestyregruppe Midt den 19. oktober. 

- Referat fra Politisk Klyngemøde Midt den 20. november (Eftersendes når det foreligger). 

 

Referat: 

Intet at bemærke. 

 

 

2. Drøftelse af forslag til styrkelse af det tværsektorielle samarbejde indenfor beskæftigelses-

området og Psykiatrien 

Tine Blach indleder punktet. 
 

Det tværkommunale samarbejde i Nordjylland på det specialiserede socialområde er forankret i Nordjysk 
Socialaftale, som er en politisk aftale, hvor de nordjyske kommuner sammen med regionen har udpeget 
en fælles vision samt tre fokusområder, som man skal arbejde med. Med Nordjysk Socialaftale 2018-2020 
har de nordjyske kommuner og regionen udpeget samarbejdet mellem social- og beskæftigelsesområdet 
som et fokusområde – ”Socialfagligt fokus på beskæftigelse”. Der er formuleret følgende vision for ”Soci-
alfagligt fokus på beskæftigelse”: ”Alle borgere skal have muligheden for et meningsfuldt arbejdsliv, hvilket 
de nordjyske kommuner vil understøtte gennem et øget fokus på socialfaglige tiltag, der kan øge borgerens 
mestringsevne”.  
 
For at udmønte visionen blev der nedsat en arbejdsgruppe med repræsentation fra kommunernes beskæf-
tigelses-, unge- og socialområde samt behandlingspsykiatrien, en virksomhedsrepræsentant og to bor-
gere. 
 
Arbejdsgruppen havde i første omgang fokus på borgere med en førtidspension, som ønsker at komme i 
beskæftigelse. Her blev der blandt andet afholdt en temadag, hvor kommunernes beskæftigelse- og soci-
alområde begge var inviteret.  
 
Siden har arbejdsgruppen haft fokus på, hvordan man øger beskæftigelsesgraden for 15-40-årige med 
psykiske udfordringer, som ikke har en førtidspension. Dette skyldes, at 15-40-årige med psykiske udfor-
dringer fylder meget på både beskæftigelses-, unge- og socialområdet ligesom behandlingspsykiatrien kan 
se en stigning i antallet af henvisninger i forhold til netop denne målgruppe. Fokus for arbejdsgruppen blev 
borgere med svag til moderat psykiske udfordringer, og således ikke borgere med svære psykiske udfor-
dringer.  
 
Arbejdsgruppen drøftede, hvilke mulige tiltag, der kunne igangsættes med henblik på at fremme, at flere 
borgere med psykiske udfordringer kommer i beskæftigelse. I den forbindelse kom arbejdsgruppen med 
følgende fem forslag:  
 

https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_MDRhNWE2ZWItYTQ4MS00NmE2LWE0ZTEtN2NlMWMwM2U0Yjg0%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%252294fe11a3-37d9-4f50-a215-4fd295985b73%2522%252c%2522Oid%2522%253a%2522084872a5-8898-4f8f-9cfa-c22541ac62c9%2522%257d&data=04%7C01%7C%7C5521b934eb204e74fee808d88250c510%7C5968b90c51a64f088b4750ffffbe2e4f%7C0%7C0%7C637402630693816527%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=vfKUsdpVBQVk2sBZbDZ8rhzKvFTwYt4C4GtpOIh5zbw%3D&reserved=0
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1. Udbredelse af IPS-metoden 
2. Bedre kommunikation på tværs af sektorerne 
3. Tidlig opsporing af unge med psykiske udfordringer 
4. Supplerende kommunale indsatser i den forebyggende ungeindsats 
5. Større jobfokus i behandlingspsykiatrien 

 
Arbejdsgruppen referer bl.a. til FU Beskæftigelse og FU Social, der ved et fællesmøde den 10. august 
2020 drøftede de fremlagte anbefalinger. Her pegede FU Beskæftigelse og FU Social på anbefaling 1 og 
5, som de anbefalinger, man skal arbejde videre med. 
 
Udbredelse af IPS-metoden 
Der afholdes en vidensdelingsdag om IPS-metoden, hvor beskæftigelseschefer, handicapchefer og chefer 
med ansvaret for de 15-30-årige inviteres. På dagen vil der være oplæg om selve metoden, samt videns-
deling fra de kommuner, som har været i gang længe eller er på vej i gang. Ligeledes vil der være oplæg 
fra to eksterne konsulenter, som kan hjælpe kommuner i gang med IPS. Den endelig dato er ikke fastsat, 
men det bliver formentlig i februar 2021. 
 
Større jobfokus i behandlingspsykiatrien 
Arbejdsgruppen havde i først omgang fokus på, at man ønsker at styrke samarbejdet og dialogen på tværs 
af beskæftigelsesområdet og behandlingspsykiatrien, ligesom man ønsker et større jobfokus i behand-
lingspsykiatrien. På det fælles FU møde, ønskede direktørerne, at man udvider dette, så der også kommer 
en større viden om borgere med psykiske udfordringer på beskæftigelsesområdet. 
 
Helt konkret forslås det, at der indenfor de fire klynger er en drøftelse af, hvordan man styrker samarbejde 
mellem beskæftigelsesområdet og Psykiatrien. Det ønskes, at dette i første omgang drøftes i de fire Drifts-
fora indenfor psykiatriområdet. Her kunne man drøfte følgende: 

A. Hvordan fungere samarbejdet mellem kommunernes beskæftigelsesområde og Psykiatrien i dag, 
og hvordan kan beskæftigelsesområdet og Psykiatrien hver især bidrage til, at samarbejdet styrkes 
i endnu højere grad? 

B. Ønsker man at afholde en temadag (bilateralt eller klyngebaseret), hvor man inviterer ledere og 
nøglepersoner fra både beskæftigelsesområdet og Psykiatrien, hvor man kan drøfte det konkrete 
samarbejde med udgangspunkt i cases samt få en større forståelse for hinandens perspektiver og 
roller. Tidligere har kommunerne og Psykiatrien afholdt lignende temadage, hvor fokus primært 
var på ”Patientens team-samarbejdet”, som efterfølgende har fået stor ros. 

C. Ønsker man kompetenceudvikling af relevante medarbejdere på beskæftigelsesområdet? Hvis ja, 
hvilken kompetenceudvikling kunne give mening, og skal dette ske bilateralt eller klyngebaseret? 
Her skal der tages højde for, at kommunerne forventes at skulle frikøbe undervisningsressourcer 
fra Psykiatrien, og at der i så fald skal være en dialog med Psykiatrien om de konkrete muligheder. 
Arbejdsgruppen har bl.a. forslået, at det fx kunne være større viden om, hvordan man tilgår borgere 
med forskellige psykiske udfordringer.  

 
 
Indstilling: 
Det indstilles, at driftsforum: 

1. Tager orienteringen om IPS vidensdelingsdagen til efterretning. 
2. Drøfter, hvordan man styrke samarbejdet mellem beskæftigelsesområdet og Psykiatrien, herun-

der: 
a. Hvorvidt der skal udvikles fælles tværsektorielle møder/temadage/arrangementer mellem 

kommunerne og Psykiatrien med fokus på beskæftigelsesområdet. 
b. Hvorvidt kommunerne ønsker at indgå i en konkret dialog med Psykiatrien om at frikøbe 

ressourcer fra Psykiatrien til undervisning med henblik på opkvalificering af kommunale 
medarbejdere indenfor beskæftigelsesområdet ift. borgere med psykisk sygdom, herunder 
model for afholdelse af undervisningen. 
 

Referat - punkt 2: 
Beslutning: 

1. Driftsforum tager orienteringen til efterretning 
2. Driftsforum besluttede, at der afholdes temadrøftelse om dette emne på et fremtidigt møde, inden 

der tages stilling til temadag og indkøb af ressourcer. Denne temadrøftelse afholdes, når det er 
muligt at mødes fysisk. Temadrøftelsen skal omhandle, hvilke bærende værdier og pejlemærker, 
der skal være i samarbejdet, herunder hvilke forventninger vi har til hinanden og hvorledes vi 
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konkret arbejder med dette område. Der er behov for en status og synliggørelse af udfordringerne 
på området fra de enkelte aktører.  

 

• Driftsforum besluttede endvidere, at der ved problemer med attester tages direkte kontakt til ledende 
læge i Voksenpsykiatrien. 

 
Uddybning: 
60% af de borgere der tildeles pension er begrundet i psykiske diagnoser. Det er et mål at reducere i 
dette tal, og her kan IPS være et værktøj. Det politiske mål er, at er at 65% skal opnå eller fastholdes i 
beskæftigelse 
 

3. Drøftelse og opfølgning på samarbejdsaftaler i Den Tværsektorielle Grundaftale (Formand-

skabet) 

A. Jf. kommissoriet (vedlagt) skal Driftsforum følge op på følgende samarbejdsaftaler i Den Tværsektori-

elle Grundaftale: 

o Forløbsprogram for borgere med bipolar affektiv sindslidelse 

o Samarbejdsaftale om indsatsen vedr. mennesker med sindslidelse og samtidigt misbrug (dob-

beltdiagnose) 

o Samarbejdsaftale mellem Rehabiliteringscenter for Flygtninge (RCF) og de nordjyske kommu-

ner  

o Oversigt - Hvor kan man få hjælp til en selvmordstruet borger? 

o Samarbejdsaftale om indlæggelse og udskrivning      

 

Jf. det vedlagte årshjul, skal der på dette møde følges op på Samarbejdsaftale mellem Rehabiliterings-

center for Flygtninge (RCF) og de nordjyske kommuner. De konkrete opfølgningspunkter fremgår af 

kommissoriet (vedlagt). Leder af RCF Tonie Bunch Bertelsen deltager i opfølgningen på denne 

aftale og deltager i drøftelsen af denne samarbejdsaftale fra kl. 10.00. 

 

B. Udover skal-aftalerne i kommissoriet finde der et antal yderlige samarbejdsaftaler i Den Tværsektorielle 

Grundaftale, der har relevans på den voksenpsykiatriske område, og som driftsforum derfor kan gen-

nemgå med henblik på vurdering af behov for justeringer mv. Jf. årshjulet tager driftsforum stilling til 

følgende kan-aftaler på mødet i årets 4. kvartal: 

o Samarbejdsaftale om henvisning til forebyggelse i kommunerne inden for tobak, alkohol og 

stoffer  

o Samarbejdsaftale om akutte og komplekse forløb i det nære sundhedsvæsen  

o Samarbejdsaftale om ledsagelse i forbindelse med indlæggelse og praktisk hjælp i forbindelse 

med sygehusbehandling  

o Samarbejdsaftale om Behandlingsredskaber og hjælpemidler  

 
Indstilling: 

1. Driftsforum følger op på Samarbejdsaftale mellem Rehabiliteringscenter for Flygtninge (RCF) og de 

nordjyske kommuner ud fra opfølgningspunkterne i kommissoriet.  

 

2. Driftsforum tager stilling til behov for opfølgning på de 4 kan-aftaler oplistet i pkt. 2B. 

 

Bilag vedlagt: 

- Kommissorium for Driftsforum 

- Årshjul for Driftsforum 

 

Referat – punkt 3: 

Beslutning: 

https://rn.dk/sundhed/til-sundhedsfaglige-og-samarbejdspartnere/sundhedsaftalen-2019/den-tvaersektorielle-grundaftale
https://rn.dk/sundhed/til-sundhedsfaglige-og-samarbejdspartnere/sundhedsaftalen-2019/den-tvaersektorielle-grundaftale
https://rn.dk/-/media/Rn_dk/Sundhed/Til-sundhedsfaglige-og-samarbejdspartnere/Sundhedsaftaler/Sundhedsaftalen-2019/Den-Tvaersektorielle-Grundaftale/Behandling-og-pleje/Samlet_Forloebsprogram_bipolar-affektiv-sindslidelse.ashx?la=da
https://rn.dk/-/media/Rn_dk/Sundhed/Til-sundhedsfaglige-og-samarbejdspartnere/Sundhedsaftaler/Sundhedsaftalen-2019/Den-Tvaersektorielle-Grundaftale/Behandling-og-pleje/Samlet_Aftale_sindslidelse-og-samtidig-misbrug.ashx?la=da
https://rn.dk/-/media/Rn_dk/Sundhed/Til-sundhedsfaglige-og-samarbejdspartnere/Sundhedsaftaler/Sundhedsaftalen-2019/Den-Tvaersektorielle-Grundaftale/Behandling-og-pleje/Samlet_Aftale_sindslidelse-og-samtidig-misbrug.ashx?la=da
https://rn.dk/-/media/Rn_dk/Sundhed/Til-sundhedsfaglige-og-samarbejdspartnere/Sundhedsaftaler/Sundhedsaftalen-2019/Den-Tvaersektorielle-Grundaftale/Geoptraening-og-rehabilitering/Samlet_Samarbejdsaftale-mellem-RCF-og-de-nordjyske-kommuner-23-10-2019.ashx?la=da
https://rn.dk/-/media/Rn_dk/Sundhed/Til-sundhedsfaglige-og-samarbejdspartnere/Sundhedsaftaler/Sundhedsaftalen-2019/Den-Tvaersektorielle-Grundaftale/Geoptraening-og-rehabilitering/Samlet_Samarbejdsaftale-mellem-RCF-og-de-nordjyske-kommuner-23-10-2019.ashx?la=da
https://rn.dk/-/media/Rn_dk/Sundhed/Til-sundhedsfaglige-og-samarbejdspartnere/Sundhedsaftaler/Sundhedsaftale-2015/DTG/Forebyggelse/Oversigt---Hvor-kan-man-få-hjælp-til-en-selvmordstruet-borger---september-2016.ashx?la=da
https://rn.dk/-/media/Rn_dk/Sundhed/Til-sundhedsfaglige-og-samarbejdspartnere/Sundhedsaftaler/Sundhedsaftalen-2019/Den-Tvaersektorielle-Grundaftale/Behandling-og-pleje/Samlet_Aftale-om-indlaeggelses-og-udskrivningsforloeb.ashx?la=da
https://rn.dk/-/media/Rn_dk/Sundhed/Til-sundhedsfaglige-og-samarbejdspartnere/Sundhedsaftaler/Sundhedsaftalen-2019/Den-Tvaersektorielle-Grundaftale/Geoptraening-og-rehabilitering/Samlet_Samarbejdsaftale-mellem-RCF-og-de-nordjyske-kommuner-23-10-2019.ashx?la=da
https://rn.dk/-/media/Rn_dk/Sundhed/Til-sundhedsfaglige-og-samarbejdspartnere/Sundhedsaftaler/Sundhedsaftalen-2019/Den-Tvaersektorielle-Grundaftale/Geoptraening-og-rehabilitering/Samlet_Samarbejdsaftale-mellem-RCF-og-de-nordjyske-kommuner-23-10-2019.ashx?la=da
https://rn.dk/sundhed/til-sundhedsfaglige-og-samarbejdspartnere/sundhedsaftalen-2019/den-tvaersektorielle-grundaftale
https://rn.dk/sundhed/til-sundhedsfaglige-og-samarbejdspartnere/sundhedsaftalen-2019/den-tvaersektorielle-grundaftale
https://rn.dk/-/media/Rn_dk/Sundhed/Til-sundhedsfaglige-og-samarbejdspartnere/Sundhedsaftaler/Sundhedsaftalen-2019/Den-Tvaersektorielle-Grundaftale/Forebyggelse/Samlet_Aftale-om-henvisning-til-forebyggelse-i-kommunerne.ashx
https://rn.dk/-/media/Rn_dk/Sundhed/Til-sundhedsfaglige-og-samarbejdspartnere/Sundhedsaftaler/Sundhedsaftalen-2019/Den-Tvaersektorielle-Grundaftale/Forebyggelse/Samlet_Aftale-om-henvisning-til-forebyggelse-i-kommunerne.ashx
https://rn.dk/-/media/Rn_dk/Sundhed/Til-sundhedsfaglige-og-samarbejdspartnere/Sundhedsaftaler/Sundhedsaftalen-2019/Den-Tvaersektorielle-Grundaftale/Behandling-og-pleje/Samlet_Aftalen-om-akutte-og-komplekse-patientforloeb.ashx
https://rn.dk/-/media/Rn_dk/Sundhed/Til-sundhedsfaglige-og-samarbejdspartnere/Sundhedsaftaler/Sundhedsaftalen-2019/Den-Tvaersektorielle-Grundaftale/Behandling-og-pleje/Samlet_Aftale-om-ledsagelse.ashx
https://rn.dk/-/media/Rn_dk/Sundhed/Til-sundhedsfaglige-og-samarbejdspartnere/Sundhedsaftaler/Sundhedsaftalen-2019/Den-Tvaersektorielle-Grundaftale/Behandling-og-pleje/Samlet_Aftale-om-ledsagelse.ashx
https://rn.dk/-/media/Rn_dk/Sundhed/Til-sundhedsfaglige-og-samarbejdspartnere/Sundhedsaftaler/Sundhedsaftalen-2019/Den-Tvaersektorielle-Grundaftale/Geoptraening-og-rehabilitering/Samlet_Behandlingsredskaber-og-hjaelpemidler.ashx?la=da
https://rn.dk/-/media/Rn_dk/Sundhed/Til-sundhedsfaglige-og-samarbejdspartnere/Sundhedsaftaler/Sundhedsaftalen-2019/Den-Tvaersektorielle-Grundaftale/Geoptraening-og-rehabilitering/Samlet_Samarbejdsaftale-mellem-RCF-og-de-nordjyske-kommuner-23-10-2019.ashx?la=da
https://rn.dk/-/media/Rn_dk/Sundhed/Til-sundhedsfaglige-og-samarbejdspartnere/Sundhedsaftaler/Sundhedsaftalen-2019/Den-Tvaersektorielle-Grundaftale/Geoptraening-og-rehabilitering/Samlet_Samarbejdsaftale-mellem-RCF-og-de-nordjyske-kommuner-23-10-2019.ashx?la=da
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1. Der er behov for, at der ses på afsnit 4 i aftalen igen, da denne del ikke afspejler praksis ift. aftalens 

ordlyd. Der bør tilrettes følgende i samarbejdsaftalen: I sundhedsaftalen står der, at RFC skal kommu-

nikere med kommunerne på sikker mail. Kun Aalborg Kommune har indsendt sikker mailadresse til 

RFC (og kommunikationen via denne fungerede ikke i praksis). Derfor kommunikerer RFC direkte med 

de specifikke sagsbehandlere i kommunerne. Dette adresseres til Klyngestyregruppe Midt, der bringer 

videre til Strategisk Sundhedsforum (SSF). Formandskabet er ansvarlige herfor.  

 

Endvidere bør afsnittet indeholdende data på området revideres, så der fremgår nyere data end fra 

2016. 

 

Uddybning: 

Samarbejdsaftalen mellem Rehabiliteringscenter for Flygtninge (RCF) og de nordjyske kommuner - 

RCF modtager henvisninger fra lægerne, hvorefter RFC informerer lægerne ift. om de tilbyder pågæl-

dende borger behandling, og dette fungerer fint. Det er i kommunikationen ift. RFC og kommunerne at 

samarbejdsaftalen ikke sker efter ordlyden i samarbejdsaftalen  

 

Der blev desuden spurgt ind til om RFC inddrager kommunerne til udskrivningskonferencerne, da Jam-

merbugt Kommune ikke er blevet ret meget inddraget. Tonie refererede at alle kommuner inddrages.  

Aalborg Kommune spurgte ind til status for samarbejdsmøder med RFC. Tonie afklarede, at de gerne 

stiller op til samarbejdsmøder, og at det har været Aalborg, der har inviteret hertil. 

 

 

Beslutning: 

2. Der er behov for at aftalerne dagsordenssættes igen, således at der inden møderne kan indhentes 

relevant information og erfaringer på de enkelte aftaler. 

 

Uddybning: 

Generelt kunne det være hensigtsmæssigt, at der i forhold til disse aftaler kommer konkrete eksempler 

på for på den måde at få input til aftalerne. Der er brug for de gode cases/historier.  

 

Maj Skårhøj vil drøfte klinik Nords deltagelse i dette forum, da Jammerbugt Kommune udfordres ift. 

opdelingen.  

 

 

4. Drøftelse af implementering af samarbejdsaftalen vedrørende overgangen fra barn til voksen 
I 1. halvår 2018 blev der i regi af det tidligere Samarbejdsforum for børne- og ungdomspsykiatri og de 3 
Samarbejdsfora for voksenpsykiatri udarbejdet en samarbejdsaftale med formålet at sikre en god over-
gang/ et sammenhængende patientforløb for patienter, der er i behandling i Psykiatrien og har behov for 
kommunal indsats ved det fyldte 18 år, hvor der sker et skift i ydelserne/myndighedsområde indenfor 
både behandlingspsykiatrien og i kommunerne.  
 
Samarbejdsaftalen blev godkendt af Den Administrative Styregruppe den 25. maj 2018 med beslutning 
om, at aftalen skulle indskrives i Samarbejdsaftalen for børn og unge med sindslidelse. Dette er efterføl-
gende sket – jf. kapitel 8 og bilag 1 i Samarbejdsaftalen for børn og unge med sindslidelse. 
Rammen for det tværsektorielle samarbejde er Patientens team.  
 
I forbindelse med indgåelsen af aftalen blev følgende besluttet:  

• At hver sektor (Psykiatrien og kommunerne) er ansvarlig for at sikre implementering af aftalen 
hos relevante medarbejdere.   

• At der i forhold til samarbejdsaftalen udpeges en kontaktperson fra Psykiatrien samt kommunale 
kontaktpersoner (jf. bilag 1 i Samarbejdsaftalen for børn og unge med sindslidelse). 

 

https://rn.dk/-/media/Rn_dk/Sundhed/Til-sundhedsfaglige-og-samarbejdspartnere/Sundhedsaftaler/Sundhedsaftalen-2019/Den-Tvaersektorielle-Grundaftale/Behandling-og-pleje/Samlet_samarbejdsaftale-om-boern-og-unge-med-sindslidelse.ashx?la=da
https://rn.dk/-/media/Rn_dk/Sundhed/Til-sundhedsfaglige-og-samarbejdspartnere/Sundhedsaftaler/Sundhedsaftalen-2019/Den-Tvaersektorielle-Grundaftale/Behandling-og-pleje/Samlet_samarbejdsaftale-om-boern-og-unge-med-sindslidelse.ashx?la=da
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Det vurderes, at der er behov for øget opmærksomhed på anvendelse af aftalen i såvel kommunerne 
som i Psykiatrien. Det er således ønsket, at der i regi af Driftsforum sættes fokus på implementering af 
aftalen, og at repræsentanterne i Driftsforum til mødet kommer med forslag til:  

A. Hvordan kan vi sammen styrke implementeringsindsatsen i forhold til psykisk sårbare unge i 
overgangen fra ung til voksen, hvor der sker et skift i ydelserne/myndighedsområde indenfor 
både behandlingspsykiatrien og i kommunerne? 

B. Hvordan kan vi sammen sikre, at aftalen bliver anvendt, når det er relevant? 
 
Det bemærkes, at aftalen er i tråd med Sundhedsstyrelsens nyligt udgivet Anbefalinger for transition fra 
børne- og ungeområdet til voksenområdet i sygehusregi (2020)  
 
Indstilling: 
Driftsforum drøfter og beskriver en plan for implementering af Samarbejdsaftalen vedr. overgang fra barn 
til voksen med udgangspunkt i ovenstående spørgsmål A og B. 
(Det vil være muligt for Driftsforum at nedsætte en underarbejdsgruppe til udarbejdelse af et forslag til en 
plan for implementering.) 
 
Bilag vedlagt: 
- Samarbejdsaftalen vedr. overgang fra barn til voksen – jf. Samarbejdsaftalen for børn og unge med 

sindslidelse, kapitel 8 og bilag 1.   

 

Ledende socialrådgiver i Psykiatrien Tine Blach indleder punktet. 

 

 

Referat - punkt 4: 

Beslutning: 

Driftsforum besluttede at undersøge muligheden for at etablere en underarbejdsgruppe i samarbejde med 

driftsforum for børne- og ungdomspsykiatri.  

 

Maj Skårhøj deltager også i driftsforum for børne- og ungdomspsykiatri, og dagsordenssætter punktet der.  

 

 

Uddybning 

”Samarbejdsaftalen for børn og unge med sindslidelser” er ikke blevet brugt væsentligt– måske 2 gange 

siden 2018. Og området er vigtigt – også set i lyset af den nye 10-årige Psykiatriplan, hvor der er fokus på 

dette område. 

 

 

5. Drøftelse af anvendelse af de lovpligtige udskrivningsaftaler og koordinationsplaner som et 

brugbart værktøj i det tværsektorielle samarbejde med udgangspunkt i case beskrivelser 

(Psykiatrien) 

 

Punktet blev aftalt på mødet den 2. oktober. Ledende socialrådgiver i Psykiatrien Tine Blach indleder punk-

tet. 

 

Jf. Psykiatriloven har den psykiatriske overlæge ansvar for, at der for patienter, som overlægen er bekendt 

med modtager støtte i henhold til afsnit V i lov om social service som følge af nedsat psykisk funktionsevne, 

inden udskrivning indgås en udskrivningsaftale mellem patienten og den psykiatriske afdeling og de rele-

vante myndigheder, privatpraktiserende sundhedspersoner m.fl. om de behandlingsmæssige og sociale 

tilbud til patienten. Hvis patienten ikke ønsker at medvirke til udarbejdelsen af en udskrivningsaftale, skal 

der i stedet udarbejdes en koordinationsplan. 

 

https://www.sst.dk/-/media/Udgivelser/2020/Transition-sygehusregi/Anbefalinger-for-transition-fra-boerne--og-ungeomraadet-til-voksenomraadet-i-sygehusregi.ashx?la=da&hash=06AC85998FAB7703246261F122DF9FA1A0D7525F
https://www.sst.dk/-/media/Udgivelser/2020/Transition-sygehusregi/Anbefalinger-for-transition-fra-boerne--og-ungeomraadet-til-voksenomraadet-i-sygehusregi.ashx?la=da&hash=06AC85998FAB7703246261F122DF9FA1A0D7525F
https://rn.dk/-/media/Rn_dk/Sundhed/Til-sundhedsfaglige-og-samarbejdspartnere/Sundhedsaftaler/Sundhedsaftalen-2019/Den-Tvaersektorielle-Grundaftale/Behandling-og-pleje/Samlet_samarbejdsaftale-om-boern-og-unge-med-sindslidelse.ashx?la=da
https://rn.dk/-/media/Rn_dk/Sundhed/Til-sundhedsfaglige-og-samarbejdspartnere/Sundhedsaftaler/Sundhedsaftalen-2019/Den-Tvaersektorielle-Grundaftale/Behandling-og-pleje/Samlet_samarbejdsaftale-om-boern-og-unge-med-sindslidelse.ashx?la=da
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Mange patienter i Psykiatrien falder ind under denne bestemmelse, og derfor bliver der også udarbejdet 

mange udskrivningsaftaler og koordinationsplaner i Psykiatrien med inddragelse af tværsektorielle samar-

bejdspartnere. 

 
Indstilling: 

Både for at leve op til intentionerne i Psykiatriloven, og for at sikre at tidsforbruget til denne opgave om-

sættes til, at udskrivningsaftaler og koordinationsplaner bliver praktisk anvendelige i samarbejdet om pati-

entens/borgerens forløb med inddragelse af denne, drøftes anvendelsen af udskrivningsaftaler og koordi-

nationsplaner i praksis med udgangspunkt i case beskrivelser. 

 

Bilag vedlagt: 

- Case beskrivelser vedrørende udskrivningsaftaler og koordinationsplaner (eftersendes) 

 

 

Referat – punkt 5 

Beslutning: 

Driftsforum besluttede at punktet dagsordenssættes igen for yderligere drøftelse og beslutning, herunder 

ligeledes med henblik på at få præciseret KLU’s rolle og med fokus på nedsættelse af arbejdsgruppe, der 

skal synliggøre tilbud i de forskellige sektorer. 

 

 

Uddybning: 

Siden lovændringen sidste sommer er antallet af udskrivningsaftaler steget markant - med 300%  

 

Udskrivningsaftaler og koordineringsplaner er et rigtigt godt værktøj ind i det tværsektorielle samarbejde. 

Men der kan stadig udvikles på området. Eksempelvis opleves det, at der ikke er en dagsorden vedhæftet 

indkaldelserne. Man kan kontakte ledende socialrådgiver i psykiatrien, hvis dette sker.   

 

Lene Kalstrup oplistede en række udfordringer. Disse er vedlagt som bilag. 

 

Kunne Psykiatrien få en kanal ind i KLU? TinaMaria Larsen undersøger ift. KLU Aalborg.  

Mai Skårhøj undersøger om Psykiatrien i Nord vil deltage på KLU i Jammerbugt. Der tilbagemeldes på 

næstkommende møde 

 

Som bilag til referatet er der vedlagt Procedure for udskrivningsaftaler og koordineringsplaner samt Indhold 

i udskrivningsaftaler og koordineringsplaner.   

 

6. Aktuel status på ledelsesinformation i relation til Sundhedsaftalen - Sundhedsaftalens Dash 

Board (Maj Skårhøj) 

Maj Skårhøj præsenterede det såkaldte Dashboard til præsentation af ledelsesinformation i relation til 

Sundhedsaftalen på mødet den 2. oktober. Dashboard kan tilgås via dette link: http://nemlis.rn.dk/DAS/  

 

På mødet den 2. oktober blev det aftalt at gøre en aktuel status på Dashboard på dette møde, bl.a. fordi 

referatet fra mødet i Gruppen om ledelsesinformation om ledelsesinformation den 25. august ikke var til-

gængelig den 2. oktober. Derudover skulle Strategisk Sundhedsforum have drøftet indikatorer til Sund-

hedsaftalens Dash Board på mødet den 9. november. Denne drøftelse måtte imidlertid udsættes pga. ud-

viklingen i Covid-19 situationen. 

  

Bilag vedlagt: 

http://nemlis.rn.dk/DAS/
https://rn.dk/-/media/Rn_dk/Sundhed/Til-sundhedsfaglige-og-samarbejdspartnere/Sundhedsaftaler/Sundhedsaftalen-2019/Grupper-og-netvaerk/Grupper-under-Sundhedsaftalen/Gruppen-om-Ledelsesinformation/Referat-25-08-2020_TG.ashx?la=da
https://dokumenter.rn.dk/edocpublishing/edocPunkt.aspx?id=5280&punktguid=e0819486-35da-4333-a50d-c1e6bfba89e5
https://dokumenter.rn.dk/edocpublishing/edocPunkt.aspx?id=5280&punktguid=e0819486-35da-4333-a50d-c1e6bfba89e5


 

 

 

Side 7 af 8 

- Oversigt over ønskede indikatorer til Sundhedsaftalens Dash Board, som skulle have været drøftet i 

Strategisk Sundhedsforum den 9. november. 

 

 

Referat – punkt 6: 

Sundhedsaftalens Dash Board vil være et tilbagevende punkt på driftsforum for voksen psykiatri. 

 

Der har været holdt møde i klynge midt, så udover de 33 foreslåede indikatorer er der kommet yderligere 

til. På psykiatriområdet drejer det sig om: 

1. Antallet af koordinerende indsatsplaner ift. de dobbeltdiagnosticerede. 

2. Afviste borgere med samtidig misbrug (dobbeltdiagnosticerede) 

Begge disse forslag er desværre placeret i kategori 3, som er den kategori, der er sværest at integrere i 

Dash Board.  

 

 

7. Orientering om reorganisering af indsatsen for voksne patienter med udviklingshæmning i 

Psykiatrien i Region Nordjylland (Maj Skårhøj) 

Med henblik på at sikre, at rette patient behandles på rette niveau og på rette sted, samt at sikre en lang-

sigtet og robust indsats ift. varetagelse af regionsfunktionen i Nordjylland, reorganiseres indsatsen for 

patienter med udviklingshæmning i Psykiatrien i Region Nordjylland. 

 

Fra 1. november 2020 vil voksne psykiatriske patienter med udviklingshæmning på hovedfunktionsniveau 

blive behandlet i den almene voksenpsykiatri. Behandlingen på hovedfunktionsniveau vil blive varetaget 

af henholdsvis Klinik Psykiatri Syd eller Klinik Psykiatri Nord - afstemt efter optagelsesområde samt sup-

plerende psykiatrisk diagnose. 

 

Henvisning af voksne psykiatriske patienter med udviklingshæmning skal fortsat ske til Psykiatriens Cen-

trale Visitation, som vil vurdere den videre behandlingsmæssige indsats. 

 

Voksne psykiatriske patienter med udviklingshæmning på regionsfunktionsniveau vil fortsat blive behand-

let i Ambulatorium for Psykisk Udviklingshæmmede i Klinik Psykiatri Nord (Brønderslev). 

 

Organisering af indsatsen for voksne patienter med udviklingshæmning i Psykiatrien i Region Nordjylland 

kommer derved til at matche organiseringen af området i andre regioner. 

 

 

Referat – punkt 7: 

Voksne patienter med udviklingshæmning i Psykiatrien har tidligere kun været placeret i Nord. Fremad-

rettet vil dette blive placeret på begge matrikler.  

 

Punktet dagsordenssættes om ca. ½ år med henblik på: 

1. Opfølgning på omorganiseringen. 

2. Hvilke problemfelter har vi i fællesskab – evt. case baseret punkt.  

 

 

8. Gensidig orientering om temaer med relevans for Driftsforum og det driftsnære samarbejde 

(Fast punkt) 

 

Referat: 

Intet.  

https://www.sst.dk/-/media/Viden/Specialplaner/SST_Specialevejledning_for_Psykiatri-09-12-2019.ashx?la=da&hash=8CBFA28573D03FB1660DFB8056B6ED9D9684F705
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9. Punkter til næste møde  

Møderækken er endnu ikke fastlagt, da fastlæggelse af møderækken for klyngestyregruppen afventes. 

Punkter til næste møde kan tage udgangspunkt i de oplistede temaer i årshjulet for driftsforum, som indtil 

nu er aftalt. Årshjulet er vedlagt som bilag til punkt 2a. 

 

Referat – punkt 9: 

Punkter til næste møde afstemmes ift. årshjulet og de punkter der er blevet drøftet på dette møde. Nye 

punkter er også velkomne. 

 

Der planlægges møde umiddelbart efter mødet i Klyngestyregruppe Midt – disse er i foråret er planlagt til 

uge 9 og 25. 

 

Opsamlingsmødet i denne gruppe aflyses, men reserveres til møde i formandskabet og sekretariatet, der 

dels samler op ift. mødet og planlægger møder i foråret.  

 

 

10. Eventuelt 

 

Referat – punkt 10: 

Intet. 

 

 

Deltagere i driftsforum: 
 

Aalborg Kommune: 

- TinaMaria Larsen - Centerleder i Center for Sociale Indsatser hos Aalborg Kommune (Kommunal med-

formand) 

- Anni Martens – Leder af Sygedagpengehuset 

- Ditte-Marie Mikus - Faglig teamleder i Specialgruppen - afbud 

- Anne Louise Dall - Fagcenterchef i Fagcenter for Socialpsykiatri - afbud 

- Lene Kalstrup – Visitationschef Voksen-Handicap 

- Niels Bech Lukassen – Chefkonsulent i Kvalitets- og Innovationsenheden i Ældre-/Handicap - afbud 

- Malene Horsholt – Sundhedsstrategisk konsulent i Sundheds- og Kulturforvaltningen 

- Susanne Lorentzen – Konsulent i Socialsekretariatet (kommunal sekretær for driftsforum) 

 

Jammerbugt Kommune: 

- Niels-Jacob Ulstrup – Afdelingsleder for Psykiatri og Sundhed 

- Betina S. Nedergaard – Lægefaglig konsulent 

- Dorte Rosendal Meier – Sundhedskonsulent (kommunal sekretær for driftsforum) 

 

Nord-KAP: 

- Anja Lønne Kallestrup – Projektleder i Nord-KAP 

 

Psykiatrien: 

- Maj Skårhøj – Klinikchef i Klinik Psykiatri Syd (Medformand) - mødeleder 

- Inger Brødsgaard – Ledende overlæge i almenpsykiatrien i Klinik Psykiatri Syd 

- Tine Blach – Ledende socialrådgiver i Psykiatrien 

- Thomas Søndergaard – AC-fuldmægtig i Klinik Psykiatri Syd (Psykiatriens sekretær for Driftsforum) 
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