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PSYKIATRIEN - AALBORG UNIVERSITETSHOSPITAL
- i gode haender

Forslag til disposition til forlgbsplan

Forlgbsplan (det samlede og koordinerede forlgb)

1.Kontaktinformation pa teamdeltagere (navn, stilling, hovednummer, evt. afdelingspostkasse/mail)

Behandlingsansvarlig lege:
Forlgbskoordinator:

@vrige medlemmer:

2.Samtykke
Samtykkeerklaering er opdateret og underskrevet d. XX.XX.XX.

Eventuelle undtagelser noteres her.

3. Tidligere forlgbsplanerog dato for naeste opfglgning pa naervaerende plan

Tidligere forlgbsplan er udarbejdet: xxxxxx

4. Aktuelle udfordringer

Her foretages en vurdering af de primaere udfordringer, som teamet skal arbejde videre med. Eksempler kan vaere hjemlgshed, ddrlig komplians,
udsigt til at miste forsgrgelsesgrundlag el. lign.

5. Borgerens ressourcer

Her synliggares de ressourcer, borgeren har — bdde personligt og i sine omgivelser — som kan vare stgttende ift. livskvalitet, funktionsniveau og til at
forbedre tilknytning til arbejdsmarked eller uddannelse. Eksempelvis motivation, god komplians, aktuel arbejdsmarkedstilknytning, netvaerk/
pdrgrende, personlige kompetencer, mestringsstrategier m.v.

6. lgangveerende indsatser i Psykiatrien, Jobcenter og Socialpsykiatrien

Beskriv indsatser og hvordan disse kan understgtte tilknytning til arbejdsmarked

9. Den faelles plan — det koordinerede forlgb pa tvaers af sektorerne

Mal:

Beskriv det feelles og overordnede mdl for det koordinerede forlgb. Mdlet afspejler forventninger omkring den fremtidige tilknytning til
arbejdsmarkedet eller uddannelsessystemet.

Delmal:

Beskriv her:

Delmdl i prioriteret reekkefalge

Prioritering af indsatser - eventuelt behov for parallel indsatser

Ansvarlig fagperson ift. indsats og delmdl
Forventninger til borgeren ift. at ng delmdl

10. Naeste mgde

Dato, sted og forventede deltagere



